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zu Handen der 110. Generalversammlung vom 8. Mai 2026 
 
Geschätzte Mitglieder 
Liebe Berufskolleginnen und Berufskollegen 
 
Der diesjährige Jahresbericht wird den Verbandsmitgliedern mit dem Antrag zur Genehmigung an der 
Generalversammlung vom Freitag, 8. Mai 2026 in Zofingen vorgelegt. 
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Allgemeines 
 
Auch das vergangene Jahr brachte wieder viele Herausforderungen mit sich. Die wohl grösste 
Veränderung im Arbeitsalltag der Betreibungsbeamten war die Aufhebung von Art. 43 Ziff. 1 und 1bis 
SchKG was zur Folge hatte, dass sämtliche Forderungen gegen Schuldner, die gemäss Art. 39 SchKG im 
Handelsregister eingetragen sind, die Fortsetzung der Betreibung auf dem Wege der 
Konkursbetreibung zu erfolgen hat (Ausnahme familienrechtliche Unterhaltsansprüche und Ansprüche 
auf Sicherheitsleistung). Die Zahl der Konkurse ist auf jeden Fall bereits angestiegen. 
 
Aufgrund eines Vorfalls in Pfäffikon im Zürcher Oberland im Frühjahr 2025 hat der Nachrichtendienst 
des Bundes (NDB) sich nun dafür entschieden, die Szene der sogenannten Staatsverweigerer zu 
überwachen. Ziel ist, ein Lagebild zu diesem Phänomen zu erstellen und allfällige 
Organisationsstrukturen gewalttätiger Staatsverweigerer identifizieren zu können. Für eine 
Überwachung reicht eine rein ideologische Radikalisierung nicht, sondern es muss aus den 
entsprechenden Kreisen auch Gewalt ausgeübt oder unterstützt werden. Der Entführungsfall von 
Pfäffikon hat diesbezüglich die letzten Zweifel ausgeräumt. 
 
Die steten Veränderungen im Spannungsfeld zwischen Schuldner und Gläubiger machen eins klar; es 
ist unvermeidlich, sich regelmässig zu informieren, weiterzubilden und Änderungen offen 
entgegenzutreten.  
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Zu Gast in Zofingen 
 
In der Deutschschweiz ist Zofingen vielen ein Begriff wegen des legendären Heitere Open Airs. Mit 
rund 13'000 Einwohnern und fast ebensovielen Arbeitsplätzen ist Zofingen eine lebendige Kleinstadt 
im westlichsten Zipfel des Aargaus. Sie gilt als regionales Zentrum und als attraktiver 
Wirtschaftsstandort mit über 1'100 Betrieben. Auch als Wohnort hat Zofingen einiges zu bieten: 
zahlreiche Grünflächen, öffentliche Spielplätze und das Naherholungsgebiet Heitern, beste 
Verkehrsverbindungen in die ganze Schweiz, ein umfassendes Bildungs- und Freizeitangebot und nicht 
zuletzt einen attraktiven Steuerfuss. 
 
Zofingens Markenzeichen ist die Altstadt. Sie ist die grösste erhaltene Altstadt im Kanton Aargau und 
bietet zahlreiche Sehenswürdigkeiten. Die reiche Geschichte ist in Zofingen vielerorts greifbar – 
Zofingen verbindet dynamische Entwicklung mit gelebter Tradition. Die Thut-Stadt wurde 1201 
gegründet und besitzt seit Jahrhunderten Marktrecht. Mosaikböden eines Gutshofs zeugen noch heute 
von der Besiedlung durch die Römer.  
 
Auch das jährliche Kinderfest ist Teil der Zofinger Geschichte. Dieses, als «schönster Tag des Jahres» 
bezeichnete Volksfest, begeistert seit über 200 Jahren Gross und Klein. 
 
Ich möchte mich an dieser Stelle bereits bei Heinz Ruppen, Leiter Betreibungsamt Zofingen sowie bei 
seinem Team für die Organisation der diesjährigen Generalversammlung bedanken. 
 

  



5 
 

 

109. Generalversammlung am 9. Mai 2025 in Möhlin 
 
Die letzte Jahresversammlung durften wir im Bezirk Rheinfelden abhalten. Im Bata Club Haus in Möhlin 
konnten wir unsere Geschäfte abhandeln und im Kreise unserer Branche networken. Theresia 
Kaufmann, Leiterin Betreibungsamt Region Möhlin hat den Anlass mit Ihrem Team hervorragend 
organisiert und mit dem Bata Club Haus ein 
Veranstaltungslokal mit geschichtsträchtiger 
Vergangenheit ausgewählt. An dieser Stelle nochmals 
herzlichen Dank für die einwandfreie Organisation.  
Die Traktanden konnten in gewohnter Manier erledigt 
werden und die Versammlung kam in den Genuss einer 
Präsentation der BK Solution AG über den eVollzug. Leider 
musste der Vorstand auch bekanntgeben, dass der 
Präsident aufgrund eines Jobwechsels sein Amt im 
Verlaufe des Jahres niederlegen wird. Kurzfristig vor der 
GV wurde kein Ersatz gesucht und der Vorstand nahm sich 
Zeit, eine/n geeignete/n Kandidaten/in zu suchen. Ab November 2025 hat Yves Mattenberger in seiner 
Funktion als Vizepräsident das Ruder übernommen. 
Die Generalversammlung wurde mit der Bewilligung der Jahresrechnung und des Budgets sowie den 
Ausführungen des Oberrichters David Holliger und der Betreibungsinspektorin Manuela Louro 
abgerundet. 
 
Nach der diesjährigen Generalversammlung, wird uns am Freitag, 30. April 2027 der Bezirk Zurzach 
willkommen heissen. 

 
Vorstand 
 
Der Vorstand hat sich in der Berichtsperiode wie folgt zusammengesetzt: 
 
Präsident Sandro Caminada, BA Rothrist 
Vizepräsident / Präsident FABIKO Yves Mattenberger, BA Bremgarten 
Protokollführerin Brigitte Frey, BA Würenlingen 
Aktuarin Janine Schmutz, BA Reinach 
Mitgliederverwaltung Andrea Schmalz, BA Villmergen 
Kassiererin Sandrina Keller, BA Sins 
Vorstandsmitglied / Präsident EDVK Beat Acklin sel., BA Frick 
 
Fachbeirat und div. Kommissionen Manuela Louro, Betreibungsinspektorat 
 
Vorstandstätigkeit 
 
Der Vorstand hat sich im letzten Jahr vier Mal zu Vorstandssitzungen getroffen. Dazu gab es weitere 
Sitzungen und Besprechungen in der Fachbildungskommission, der EDV-Kommission, im Fachbeirat 
und in der Prüfungskommission. Zudem wirken die Mitglieder des Vorstandes im OK der 
Mitgliederversammlung der Schweizerischen Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten im 
Jahr 2027 im Kanton Aargau mit. 
Die Vorstandsmitglieder haben unseren Verband zudem an diversen Besuchen bei unseren 
befreundeten Gemeindepersonalfachverbänden und bei unseren Schwesternverbänden sowie der 
Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten der Schweiz vertreten. 
In tiefer Trauer mussten wir uns im Berichtsjahr leider auch von unserem Vorstandsmitglied Beat 
Acklin verabschieden. Er erlag im November 2025 seiner Krebserkrankung. Mit Beat verloren wir ein 
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engagiertes, geschätztes und stets hilfsbereites Vorstandsmitglied. Was uns bleibt, sind schöne 
Erinnerungen an eine humorvolle, aufgestellte und liebenswürdige Persönlichkeit mit beeindruckend 
positiver Einstellung und Lebensfreude. Wir werden Beat sehr vermissen und ihn in ehrender 
Erinnerung behalten. 

 
Kommissionen 
 

Jahresbericht der Fachbildungskommission 
 

 
Fachbildungskommission 
Präsident: Yves Mattenberger, Betreibungsamt, 5620 Bremgarten 
 Tel. 056 648 86 01 E-Mail: mattenberger@ba-bremgarten.ch 
  

Jahresbericht 2025 
zu Handen der Generalversammlung vom 8. Mai 2026 in Zofingen 
 
Sehr geehrter Herr Präsident 
Verehrte Gäste 
Geschätzte Kolleginnen und Kollegen 
 
Im Berichtsjahr haben in der Fachbildungskommission folgende Personen mitgewirkt:  
 

 Hans Rhyner, Regionales Betreibungsamt Kleindöttingen (bis GV 2025) 
 Nadine Gfeller, Betreibungsamt Siggenthal-Lägern (ab GV 2025) 
 Chantal Zollinger-Sardella, Betreibungsamt Wettingen 
 Severin Mahni, Regionales Betreibungsamt Seon 
 Cedric Bosshard, Regionales Betreibungsamt Kulm 
 Manuela Louro, Leiterin Betreibungsinspektorat 
 Christoph Fuhrer, Stv. Leiter Betreibungsinspektorat 
 Yves Mattenberger, Betreibungsamt Bremgarten 

 
Hans Rhyner ist per Generalversammlung 2025 aus der Kommission ausgetreten.  
Die Fachbildungskommission freut sich sehr, dass wir mit Nadine Gfeller, Betreibungsamt Siggenthal-
Lägern, ein neues, motiviertes Kommissionsmitglied finden konnten. 
 
Aktivitäten der Kommission 
 
Einführungskurs ins SchKG 
An sieben Kurshalbtagen zwischen dem 11. März und dem 5. April 2025 führte die 
Fachbildungskommission den Einführungskurs ins SchKG durch. 32 Personen haben dieses Angebot in 
Anspruch genommen. Davon stammten 5 Personen von Verwaltungseinheiten des Kantons und den 
Gemeinden sowie von Gläubigern, 27 Personen von aargauischen Betreibungsämtern. 
Der Einführungskurs wurde mit einem Test abgeschlossen. Das erfreuliche Ergebnis hat gezeigt, dass 
die Kursbesucher die Sache ernst genommen und sich gut vorbereitet haben. 
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Als Referent für das Einleitungsverfahren stand Severin Mahni, Regionales Betreibungsamt Seon, im 
Einsatz. Als Referent für das Pfändungsverfahren stellte sich Cedric Bosshard, Regionales 
Betreibungsamt Kulm, zur Verfügung. Das Verwertungsverfahren wurde von Chantal Zollinger, 
Betreibungsamt Wettingen, doziert. 
 
Allen, die für diesen Einführungskurs vor und hinter den Kulissen mitgewirkt haben, danke ich an dieser 
Stelle ganz herzlich. 
 
Weiterbildungsveranstaltung  
Am 17. September 2025 fand zum Thema «Tipps und Tricks in der Betreibungssoftware eXpert» 
erstmals im Weiterbildungszentrum Careum in Aarau die Weiterbildungs-veranstaltung statt. 
Die Fachbildungs- und die EDV-Kommission haben die Weiterbildungsveranstaltung gemeinsam 
organisiert. Nach Auswertung der Bedürfnisabklärung führten die Mitglieder der beiden 
Kommissionen die 82 Teilnehmerinnen und Teilnehmer durch die gewünschten Themenbereiche. 
Adrian Süess der BK Solution AG rundete den Nachmittag mit Informationen zum eVollzug, dem 
Verwertungsmodul und einem Ausblick zur Weiterentwicklung von eXpert ab.  
 
Ausblick 
Im September 2026 findet die nächste Weiterbildungsveranstaltung statt. Informationen dazu folgen. 
 
Für das Jahr 2026 ist wiederum ein Einführungskurs ins SchKG geplant. Der Kurs beginnt am 
13. Oktober 2026. An sieben Kurshalbtagen werden die Teilnehmenden von drei Referent/Innen in 
das Schuldbetreibungs- und Konkursgesetz - vom Einleitungs- bis zum Verwertungsverfahren – 
eingeführt. Auch die Themen Arrest, Retention, Eigentumsvorbehalt, Viehverschreibung und amtliche 
Feststellung werden doziert. 
 
Dank 
Für ihre geschätzte Mitarbeit danke ich allen Mitgliedern der Fachbildungskommission. 
 
Allen Referentinnen und Referenten, welche im Namen unseres Verbandes dozieren, danke ich für 
ihren wertvollen Einsatz. 
 
Dem Kantonalvorstand, unter der Leitung des Präsidenten Sandro Caminada, danke ich für die gute 
und kameradschaftliche Zusammenarbeit.  
 
Insbesondere danke ich auch allen Verbandsmitgliedern sowie den Mitarbeitenden der 
Betreibungsämtern, welche unsere Weiterbildungsangebote nutzen. Wir von der 
Fachbildungskommission freuen uns, euch auch in Zukunft zu einem attraktiven 
Weiterbildungsangebot einladen zu dürfen. 
 
 
 
Bremgarten, im Februar 2026 
 
Der Präsident der Fachbildungskommission 
Yves Mattenberger 
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Jahresbericht der EDV-Kommission 
 

 

EDV-Kommission 
 

Jahresbericht zu Handen der Generalversammlung des 
Betreibungsbeamtenverbandes vom 8. Mai 2026 
 
Sehr geehrter Herr Präsident 
Werte Gäste 
Liebe Kolleginnen und Kollegen 
 
1. Sitzungen 
Die Mitglieder der EDV-Kommission haben sich im vergangenen Berichtsjahr zu zwei Sitzungen 
getroffen und an weiteren Meetings/Vorführungen teilgenommen. 
 
2. eXpert 
Wir gestalten den Austausch mit der BK Solution AG aktiv und versuchen, uns von der Kommission 
entsprechend zu engagieren und einzubringen. 
Zwischenzeitlich sollten alle Ämter den Report für das Generieren der Auditfunktion erhalten haben. 
Falls das bei Ihrem Amt noch nicht der Fall sein sollte, melden Sie sich bitte bei der BK Solution AG 
direkt. 
Im vergangenen Jahr wurden keine grösseren Updates eingespielt. Nichtsdestotrotz hat die BK 
Solution AG aktiv weitere Projekte verfolgt, wie beispielsweise die Umsetzung der Weisung Nr. 10, 
eVollzug und die revisionssichere Dokumentablage.  
Für das kommende Update im Jahr 2026 werden das BA Lenzburg und Villmergen aktiv an der 
Pilotierung teilnehmen, um eine optimale Einführung für den Aargau zu gewährleisten. 
 
3. Schnittstelle GERES 
Im Einwohnerregister GERES werden von der Einwohnerkontrolle der Gemeinden des Kantons die 
Daten der natürlichen Personen geführt. Die Schnittstelle eXpert zu GERES stellt sicher, dass die 
Personendaten zwischen der Einwohnerkontrolle und dem Programm eXpert bei Bedarf synchronisiert 
werden können und verringert allfällige manuelle Übertragungsfehler und erzeugt eine 
Effizienzsteigerung. 
Die Schnittstelle funktioniert reibungslos und wird bereits von einigen Ämtern aktiv genutzt. Bis am 
31.12.2025 haben total 17 Ämtern mit der Schnittstelle aktiv gearbeitet. Bislang sind die 
Rückmeldungen durchwegs positiv. 
Bezüglich den Mutationsmeldungen bestehen noch viele offene Fragen, weshalb das weitere 
Vorgehen in der Kommission zuerst geprüft wird.  
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4. Einstellung Bewirtschaftung Homepage (www.betreibungsamt-ag.ch) 
Wie bereits im letzten Jahresbericht erwähnt, haben wir die Bewirtschaftung der Homepage 
www.betreibungsamt-ag.ch eingestellt und haben diesbezüglich im Dezember 2025 einen Newsletter 
an die Ämter erlassen. Somit werden sämtliche Aufschaltungen über www.gemeinden-ag.ch 
vorgenommen.  
In diesem Zusammenhang wurden neue E-Mail-Adressen erstellt und bitten Sie, diese entsprechend 
zu verwenden: 
Kontakt Homepage:  publikationen@vbb.gemeinden-ag.ch 
Kontakt Präsidium VBB:  praesidium@vbb.gemeinden-ag.ch 
Kontakt Finanzen VBB:  finanzen@vbb.gemeinden-ag.ch 
Kontakt Fabiko VBB:  fachbildung@vbb.gemeinden-ag.ch 
 
Für Fragen oder Anregungen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  
 
5. Weiterbildungsveranstaltung 
Am 17.09.2025 fand die Weiterbildungsveranstaltung im Careum Weiterbildung in Aarau statt. Die 
EDV-Kommission durfte dabei die Fabiko aktiv unterstützen. Es wurden Tipps und Tricks rund um 
eXpert von Praktikern für Praktiker vermittelt. Mit vollem Engagement hat sich für die EDV-
Kommission Carmela Gugliotta bei dieser Veranstaltung eingebracht.  
 
6. Künftige Projekte 
Die EDV-Kommission möchte auch dieses Jahr die Digitalisierung weiter vorantreiben, um den Alltag 
etwas zu vereinfachen. Dieses Jahr stehen entsprechende Projekte, wie der eVollzug und die 
revisionssichere Dokumentablage im Vordergrund.  
Wir möchten auch künftig den Austausch mit der BK Solution AG proaktiv gestalten und uns beim 
Testing und Pilotierung entsprechend einbringen. Natürlich liegt uns auch der Austausch mit unseren 
Berufskollegen am Herzen und wir halten Sie mit entsprechenden Newslettern auf dem Laufenden. 
Wir freuen uns über aktive Inputs und Ideen.  
 
7. Abschied und Dank 
Infolge der krankheitsbedingten Abwesenheit von Beat Acklin wurde mit Einverständnis des 
Kantonalvorstandes im Sommer 2025 ein vorübergehendes Co-Präsidium zwischen Beat Acklin und 
Andrea Schmalz beschlossen. Diese Vereinbarung hat der reibungslosen Weiterführung der 
Kommission gedient und wäre entsprechend bis zur Rückkehr von Beat Acklin bzw. befristet bis Ende 
Jahr 2025 gewesen.  
Leider mussten wir dann am 03.11.2025 von unserem geschätzten Präsidenten der EDV-Kommission 
Beat Acklin Abschied nehmen. Der Verlust ist gross und Beat hinterlässt eine grosse Lücke. Er hat sich 
mit viel Herzblut für unseren Verband engagiert. Insbesondere die digitale Entwicklung lag ihm 
besonders am Herzen. Er hat die Kommission mit viel Umsicht und Humor geführt. Wir vermissen Beat 
als geschätzten EDV-Kommission-Präsidenten und aufgestellten Berufskollegen sehr und werden ihn 
stets in bester Erinnerung behalten. 
 
Ich möchte mich bei meinen Kommissionskollegen herzlich für die tolle Unterstützung in diesem 
anspruchsvollen Jahr bedanken und freue mich über den guten Zusammenhalt innerhalb der 
Kommission. Vielen Dank!  
 
Villmergen, im Februar 2026 
 
Für den Vorstand 
Andrea Schmalz 
 

http://www.betreibungsamt-ag.ch/
http://www.gemeinden-ag.ch/
mailto:publikationen@vbb.gemeinden-ag.ch
mailto:praesidium@vbb.gemeinden-ag.ch
mailto:finanzen@vbb.gemeinden-ag.ch
mailto:fachbildung@vbb.gemeinden-ag.ch
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Statistik 2025 
 
Vergleich der Jahresstatistik 2022 / 2023 / 2024 / 2025 
 

 2022 2023 2024 2025 

     
Gesamtzahl der Betreibungen 189’391 219’683 234’583 236’185 
Betreibungsbegehren via eSchKG 107’331 144’734 180’658 194’650 
vollzogene Pfändungen 98’240 108’234 120’162 116’444 
Verlustscheine nach Art. 115 & 149 SchKG 67’606 63’483 70’171 73’592 
 
Die Anzahl Betreibungen hat im Vergleich zum Vorjahr um 1’602 Betreibungen leicht zugenommen. 
Dies entspricht einer Zunahme von 0.6%. Interessanterweise wurden weniger Pfändungen vollzogen. 
Es wurden nämlich 3'718 weniger Vollzüge gemeldet, was einer Abnahme von 3.1% entspricht. 
 
Die Anzahl der Betreibungen via eSchKG stieg erfreulicherweise ebenfalls weiter an. Mittlerweile 
wurden 82% der Begehren elektronisch eingereicht. 
 

 
  

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gesamtzahl 166809 171833 177333 181267 165547 171521 189391 219683 234583 236185
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Ehrenmitgliedertreffen vom 14. August 2025 
 
Unser Ehrenmitglied, Werner Mattenberger, hat auch dieses Jahr das Ehrenmitgliedertreffen 
organisiert. Wir danken Werner für seinen jährlichen sehr wertvollen Einsatz für unsere 
Ehrenmitglieder. 
 
Von den 31 Ehrenmitgliedern haben sich 10 Ehrenmitglieder (leider auch dieses Jahr, vorwiegend aus 

gesundheitlichen Gründen) entschuldigt. Pünktlich um 09:00 Uhr standen alle vor einer grossen Halle 

des Militärmuseums in Wildegg und waren froh sich nach drinnen, wo es kühl war, begeben zu dürfen. 

Im nostalgisch ausgestatteten Partyraum begrüsste der Vertreter des Museums die Ehrenmitglieder 

bei Kaffee und Gipfeli. Die Teilnehmer nutzten die Gelegenheit für gegenseitige Begrüssung und schon 

begannen erfreuliche Gespräche. Die 

Kaffeetassen waren bereits kalt als der 

Rundgang startete. Der Vertreter des 

Museums wusste über jede Frage eine 

Antwort und erklärte auch viel über die 

Arbeit und deren Aufwand in so einem 

Museum. Darüber wusste er auch viele 

Geschichten über die Beschaffung und 

das Suchen dieser Exponate zu erzählen. 

Die Ausstellungspalette umfasst das 

Ganze Sortiment der Armee. Rad- und 

Kettenfahrzeuge aller Art. Geschütze 

aller Kaliber, diverse Flugzeuge, 

Reparaturmaterial, Sanitätsmaterial, 

Übermittlungsmaterial und persönliches Material aus der Zeitepoche 2. Weltkrieg bis ca. ins Jahr 2000. 

So begaben sich die Ehrenmitglieder von einer Halle zur anderen und staunten über all diese vielen 

Exponate die jeweils sehr authentisch ausgestellt sind.  Eindrücklich war die Vielfalt und die Menge 

aber auch die Grösse einiger Ausstellungsstücke. Wer noch nie vor einem Panzer stand musste 

zweifelsohne einen furchteinflössenden Moment erdulden.  Aber auch die vielen Flugzeuge an der 

Decke liessen das Herz eines jeden Aviatik begeisterten Besucher höherschlagen. Trotz den vielen 

düsteren und eindrucksvollen Exponaten war der Humor doch immer auch präsent. Übrigens, wie man 

auf dem Gruppenbild zu erkennen vermag, gibt es auch eine Marine in der Schweizerarmee. Edith 

Käppeli würde sich vermutlich auch als Falschirmspringerin eignen. Nach dem Rundgang, beim Kiosk 

vor dem Ausgang, konnte man sich noch mit Armeebisquit und Armeeschoggi eindecken um der 

Nostalgie noch etwas mehr Schub zu verleihen. Um die Mittagszeit verschoben sich die 

Ehrenmitglieder mehrheitlich zu Fuss ins Zentrum von Wildegg und genossen in der Gartenwirtschaft 

des Restaurants „Sale e Pepe“ ein sommerliches Mittagessen. Zuvor spendete Gerry Brunner den 

Apéro. Danke Gerry! Um 14:00 Uhr (vielleicht auch der Hitze wegen) zog es die gut gelaunte Gruppe 

der Ehrenmitglieder nach Hause.  
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Das nächste Ehrenmitgliedertreffen wird am Donnerstag, 13. August 2026 stattfinden. Werner 
Mattenberger nimmt Vorschläge/Ideen wie immer gerne entgegen. 
 

Speziallehrgang für Betreibungsfachleute 
 

Lehrgang 2024/2025 
Am 16. Oktober 2024 startete der Speziallehrgang 2024/2025. Insgesamt 21 TeilnehmerInnen und ein 
Repetent aus den Kantonen Aargau und Luzern haben sich für den Lehrgang eingeschrieben. 
 
Der Lehrgang wird durch den Fachbeirat hervorragend organisiert und begleitet. 
Der Fachbeirat setzt sich wie folgt zusammen: 

 David Holliger Oberrichter, Präsident der SchKK 

 Manuela Louro Leiterin Betreibungsinspektorat 

 Nicolai Graf BA Muri+ 

 Dino Crameri Obergericht Kanton Zürich 

 Debora Meneghini BA Emmen 

 Nicolas Aventaggiato Handelsschule KV Aarau 
 
Die schriftlichen Prüfungen wurden im Oktober 2025 absolviert, die mündlichen im November 2025. 
Die Diplomfeier fand am 10. Dezember 2025 in der Villa Boveri in Baden statt. Herzliche Gratulation 
zur bestandenen Prüfung. Für die weitere berufliche Zukunft viel Erfolg und viel Freude im 
Betreibungsamt.  
 
Ein grosses Dankeschön gebührt dem Fachbeirat, der Handelsschule KV Aarau, der 
Prüfungskommission sowie allen Referentinnen und Referenten für die sehr gelungene 
Zusammenarbeit. Wir sind froh, über so viele engagierte und motivierte Praktiker/innen zu verfügen, 
welche den Lehrgang Jahr für Jahr erfolgreich begleiten. 
 

Lehrgang 2026/2027 
Am 11. Februar 2026 startete der Lehrgang 2026/2027. Wir wünschen den TeilnehmerInnen viel 
Freude und viel Erfolg. 
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Weiterbildungen 
 
Das Weiterbildungsangebot für bestehende sowie neue Mitarbeitende ist weiterhin umfassend. Die 
Workshops unserer Fachbildungs- und EDV-Kommissionen werden rege genutzt. Zudem bietet die 
Schweizerische Konferenz jährliche Tagungen im Trafo in Baden sowie Weiterbildungen im Bereich des 
Risikomanagements an. Das Weiterbildungsangebot in unserer Region wird durch die Tageskurse des 
Zürcher Kantonalverbandes VGBZ sowie die Weiterbildungsveranstaltung des Luzerner Verbandes in 
Dagmersellen abgerundet. 
 
Lernende werden in ihrer Ausbildung durch die Branche öffentliche Verwaltung Aargau im SchKG in 
den überbetrieblichen Kursen ausgebildet. Diese Lektionen unterrichtet Jenny Wyss, BA Bremgarten. 
Besten Dank für deinen Einsatz. 

 
Interkantonale Zusammenarbeit im Ausbildungs- und 
Prüfungswesen 
 
Die Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten der Schweiz hat ein Ausbildungsangebot für das 
Betreibungs- und Konkurswesen aufgebaut. Diese Lehrgänge haben die berufliche Weiterbildung der 
Mitarbeitenden bis zur Vorbereitung auf die eidg. Berufsprüfung zum Ziel. Der Bezug zur Praxis sowie 
die Anwendung werden dabei prioritär behandelt. Es wird grosser Wert auf die Eigenverantwortung 
der Lernenden gelegt; der Unterricht basiert sowohl auf dem Präsenzunterricht sowie auf dem 
selbständigen Lernen und Bearbeiten besonderer Aufgaben. 
 
In der Prüfungskommission des Grundbildungs- und des Vertiefungslehrganges (Module 1 + 2) ist der 
Kanton Aargau durch Manuela Louro und durch Chantal Zollinger vertreten. Herzlichen Dank, dass ihr 
euch für die Ausbildung in unserem Berufsstand einsetzt. 
 
Mit Entscheid vom 9. August 2016 hat die Schuldbetreibungs- und Konkurskommission als obere 
betreibungsrechtliche Aufsichtsbehörde entschieden, dass der Grundbildungslehrgang und der 
Vertiefungslehrgang der Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten der Schweiz als Fachkurs 
gemäss § 3 der Verordnung über die Prüfung zum Erwerb des Fähigkeitsausweises zur Führung eines 
Betreibungsamtes und zur Absolvierung der Prüfung anerkannt werden, sofern beide 
Zertifikatslehrgänge besucht wurden. Wer den Grundbildungs- und den Vertiefungslehrgang absolviert 
hat und sowohl das Zertifikat «Sachbearbeiter/in Betreibungswesen» als auch das Zertifikat 
«Spezialist/in Betreibungswesen» besitzt, ist von der Prüfungspflicht im Kanton Aargau befreit. 
 
Die vergangene Berufsprüfung zur Fachfrau Betreibung und Konkurs mit eidgenössischem Fachausweis 
im Herbst 2025 hat Kaja Lang, Betreibungsamt Muri+ als Jahrgangs 2. Beste abgeschlossen. Herzliche 
Gratulation zu dieser hervorragenden Leistung.  
 

Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten der Schweiz 
 
Die 100. Mitgliederversammlung fand am 23. Mai 2025 im KKL in Luzern statt. Auf die 
Jubiläumsversammlung stimmte an der wunderschönen Location die schweizerische Post mit ihrem 
Apéro ein. Danach eröffnete der Präsident der Konferenz der Schweizer Betreibungs- und 
Konkursbeamten, Armin Budliger, die Versammlung. Besonders antizipiert wurde die Ansprache des 
Vorstehers des Eidgenössischen Justiz- und Polizeidepartements EJPD, Bundesrat Beat Jans. Zudem 
standen an der diesjährigen Mitgliederversammlung dies Gesamterneuerungswahlen des 
Zentralvorstandes an. Armin Budliger hat sich nicht mehr zur Wahl gestellt, weshalb auch ein neuer 
Präsident gewählt werden musste. Zur Wahl stellten sich Thomas Winkler, Betreibungsamt Dietikon 
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und Cornelia Löhri, Betreibungsamt Zug. Thomas Winkler machte das Rennen und wir wünschen ihm 
in seiner neuen Position als Präsident der Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten der 
Schweiz viel Freude und Ausdauer. An dieser Stelle möchten wir uns auch nochmals bei Armin Budliger 
für seine Jahre lange Dienste für die Konferenz bedanken. Sein Herzblut für unseren Berufsstand war 
stets eine Bereicherung und Motivation für uns. Nach den Wahlen setzt sich der Zentralvorstand wie 
folgt zusammen: 

 Winkler Thomas, Präsident 

 Romano Daniel, Vizepräsident und Kassier 

 Dr. Häuptli Matthias 

 Hostettler Yves 

 Huber Marianne 

 Löhri Cornelia 

 Piccirilli Fernando 

 Todic Bogdan 
Die Mitgliederversammlung beinhaltet jedes Jahr Referate und Vorträge zu besonderen Themen und 
bietet Plattform für ein Netzwerk unter Berufskollegen/innen sowie Vertretern von 
Aufsichtsbehörden, Gerichten und Politik. 
 
Die 101. Mitgliederversammlung der Konferenz der Betreibungs- und Konkursbeamten der Schweiz 
findet am 12. Juni 2026 in Fribourg statt. Wir empfehlen jedem Amtsleiter diesen Anlass und hoffen, 
in Fribourg auf einige vertraute Aargauer Berufskolleginnen und Berufskollegen zu treffen. 
 
Die Konferenz lud am 15. Januar 2026 sämtliche Kantonalverbände zur Präsidentenkonferenz ein. Yves 
Mattenberger und Christian Russo sind dieser Einladung nach Luzern sehr gerne gefolgt 
 
Die Konferenz informiert mittels Bulletin immer wieder über neuste Entwicklungen rund um das 
SchKG. Die jeweiligen Informationsschreiben werden auf der Homepage der Konferenz aufgeschaltet. 
 
Wie vielen bereits bekannt sein dürfte, findet die Mitgliederversammlung der Konferenz im Jahr 2027 
im Kanton Aargau statt. Das Organisationskomitee ist bereits mitten in der Planung und kann bald über 
den Anlass informieren. 
 

Zusammenarbeit Betreibungsinspektorat 
 
Das Betreibungsinspektorat ist eine Stabsstelle der Schuldbetreibungs- und Konkurskommission 
(SchKK) des Obergerichts des Kantons Aargau. Die Aufgaben gliedern sich in folgende drei Teilbereiche: 

 Inspektion 

 Grundausbildung/Weiterbildung, Ausbildung Erlangung Fähigkeitsausweis 

 Auskunfts- und Beratungsstelle für die Betreibungsämter 
 
Auch im vergangenen Jahr stand uns das Betreibungsinspektorat unter der Leitung von Manuela Louro 
und ihrem Stellvertreter Christoph Fuhrer tatkräftig zur Verfügung. Bei gesetzlichen Fragen wie auch 
praxisbezogene Problemstellungen steht das Inspektorat stets zur Verfügung und versucht möglichst 
zeitnah und umfassend zu helfen. Bevor man sich beim Betreibungsinspektorat mit Fragen meldet, 
lohnt sich jedoch auch immer wieder ein Blick in den sehr umfassenden Guidelines, welche laufend 
ergänzt und angepasst werden. 
Wir möchten uns an dieser Stelle beim Betreibungsinspektorat für die gute Zusammenarbeit 
bedanken. Die jeweiligen Informationsblätter fassen das aktuelle Geschehen kompakt zusammen und 
sind eine grosse Unterstützung bei der täglichen Arbeit. Natürlich darf auch das Kerngeschäft des 
Betreibungsinspektorats nicht vergessen gehen. Die Inspektionen auf den Betreibungsämtern bereiten 
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einen grossen Aufwand, daher ist es sehr erfreulich, dass die Inspektionsberichte rasch den Ämtern 
und deren Verantwortlichen zugestellt werden. 

 
Zusammenarbeit mit Gemeindepersonal-Fachverbänden 
 
Die Gemeindeammänner-Vereinigung des Kantons Aargau lädt die Gemeindepersonal-Fachverbände 
regelmässig zu Präsidentenkonferenzen ein. Auch im Jahr 2025 wurde unser Verband an diesen 
Konferenzen durch das Präsidium vertreten. 
Die Zusammenarbeit unter den einzelnen Gemeindepersonal-Fachverbänden ist sehr wichtig und 
bereichernd. Durch den Besuch der jeweiligen Fachverbands-Generalversammlungen können 
Synergien geschaffen werden, es findet ein Informationsaustausch statt und die Wege für zukünftige 
gemeinsame Projekte oder anderweitige Überschneidungen sind kürzer. 
 

Dank 
 
Zu guter Letzt möchte ich mich bei allen Personen für ihren sehr geschätzten und nicht 
selbstverständlichen Einsatz im vergangenen Verbandsjahr bedanken.  
Speziell möchte ich mich beim Präsidenten der SchKK, Herr David Holliger sowie der oberen und den 
unteren Aufsichtsbehörden für die sehr gute Zusammenarbeit bedanken. Ein weiterer Dank gilt dem 
Betreibungsinspektorat, Frau Manuela Louro und Herr Christoph Fuhrer. Wir fühlen uns immer gut 
unterstützt und können stets auf eine zeitnahe Rückmeldung zählen. 
Viele Kolleginnen und Kollegen haben sich auch im letzten Verbandsjahr mit grossem Engagement und 
viel Interesse in diversen Arbeitsgruppen, Kommissionen und im Fachbeirat eingebracht und leisten so 
einen wertvollen Beitrag für unseren Berufsstand. Herzlichen Dank. 
Last but not least bedanke ich mich bei meinen Vorstandskolleginnen und –kollegen, welche mich in 
meiner Zeit als Präsident jederzeit tatkräftig unterstützten und mich nach meinem letzten Arbeitstag 
im Betreibungsamt Rothrist perfekt vertreten haben. Danke, dass ihr mit so viel Herzblut und 
Professionalität dabei seid. Ich bin sicher, dass mein Nachfolger ein intaktes und engagiertes Gremium 
vorfindet, welches ihm den Einstieg in das Präsidentenamt so einfach wie möglich gestalten werden. 
 
 
Rothrist, im Februar 2026  
 
Der Präsident  

 
Sandro Caminada  


